PUBLICAT IN 27.11.2014

ANUNT

Primaria Municipiului Arad organizeaza in data de 10.12.2014 (proba scrisd), ora 10.00 si interviul
— programat in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, concurs de recrutare
in vederea ocuparii urmaitoarelor functii publice de executie, temporar vacante din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Arad:

> Serviciul Achizitii Publice:
— inspector, clasa I, gradul profesional principal
Conditii generale: - conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Conditii specifice:
- studii superioare economice de lungd durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
- vechime in specialitate: minim 5 ani;

> Serviciul Control Venituri:
— consilier, clasa I, gradul profesional asistent
Conditii generale: - conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Conditii specifice:
- studii superioare economice de lunga durata absolvite cu diplomé de licenta sau echivalenta;
- vechime in specialitate: minim 1 an;

> Serviciul de Evidenta a Persoanei:
— inspector, clasa I, gradul profesional principal
Conditii generale: - conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;
- vechime in specialitate: minim 5 ani;
— inspector, clasa I, gradul profesional superior
Conditii generale: - conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;
- vechime in specialitate: minim 9 ani;

Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele acte:

a) formularul de inscriere eliberat de Serviciul Resurse Umane;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupi caz, o adeverinta care s ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care sd ateste c¢d nu a desfasurat activitafi de politie
politica.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.
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Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. €) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la
care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Data limita de depunere a dosarelor de inscriere este 04.12.2014.

Bibliografiile se afiseaza la sediul institutiei.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon: 0257281850, int.162.



MUNICIPIUL ARAD

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA VENITURI
SERVICIUL CONTROL VENITURI

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea pe perioada determinata a functiei vacante de consilier, gradul
profesional asistent existent in cadrul Serviciului Control Venituri

1. Legea nr. 571/23.12.2003 privind Codul Fiscal, publicata in M.O. nr. 927/23.12.2003,
partea |, titlul IX, cu modificarile si completarile ulterioare ;

2. H.G. nr. 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
571/2003 privind Codul Fiscal, titlul IX, publicata in M.O. nr. 112/06.02.2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.G. nr. 92/29.12.2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata 3, publicata in
M.O. nr. 513/31.07.2007, cu modificarile si competarile ulterioare ;

4. O.G. nr 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, publicata in M.O. nr.
410/25.07.2001 cu modificarile si completarile ulterioare ;

5. H.G. nr. 1050/01.07.2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, publicata in
M. O. nr.651/20.07. 2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 188/08.12.1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata 2,
publicata in M.O. nr. 365/29.05.2007, cu modificarile si completarile ulterioare ;

7. Legea nr. 215/23.04.2001, Legea Administratiei Publice Locale, republicata,
publicata in M.O. nr. 123/20.02.2007 ;

8. Legea nr. 7/18.02.2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,
republicata, publicata in M.O. nr. 525/02.08.2007 ;

9. Legea nr. 273/29.06.2006 privind finantele publice locale, publicata in M.O. nr.
618/18.07.2006.

Propus de,:
SEF SERV|CIU,
ec. Mihai Staigdin

V



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
¢ 310130 Arad - Romania ¢ Bd. Revolutiei 75 o tel.+40-57-281.850 o fax +40-57-253.842
e WWW.primariaarad.ro e pma@primariaarad.ro e
Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Arad

— A2

T AAANT
NF A i, APROB, ,
PRIMAR /bt

#

Ing. GHEORGHE FALGA
. <t |

¥

BIBLIOGRAFIE Ldrac.

Pentru organizarea concursului de ocupare a doud functii temporar vacante din cadrul
Serviciului de Evidenta Persoanelor

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, republicatd in
Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea I, nr. 719 din 12 octombrie 2011, cu modificrile si
completarile ulterioare;

- Hotdardrea Guvernului Nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 851 din 17 octombrie 2006;

- Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 790 din 12 decembrie 2001, cu modificrile
si completarile ulterioare;

- Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 123 din 20 februarie 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici,
republicata in Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea I, nr. 525 din 2 august 2007;

- Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd in
Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea I, nr. 365 din 29 mai 2007, cu modificarile Si
completarile ulterioare.
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BIBLIOGRAFIE

privind organizarea concursului de recrutare a personalului
la Serviciul Achizitii Publice

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare. (M.O. 365/2007)

2) Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici (M.O. 525/2007)

3) Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. (M.O. 123/2007)

4) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitii
publice, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii, cu modificérile si completarile ulterioare (M.O. 418/2006)

5) Hotararea Guvernului Romaéniei nr. 925/2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd din Ordonanta de Urgenta
nr. 34/2006, cu modificarile si completarile ulterioare. (M.O. 625/2006)

6) Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 30/2006 privind functia de verificare a aspectelor
procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica, cu modificarile i
completdrile ulterioare. (M.O. 365/2006)

7) Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1660/2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica prin mijloace electronice
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publicd, a contractelor de concesiune de lucrari publice i a contractelor de concesiune de servicii
(M.O. 978/2006)
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